
 
 
 
 
 

 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

สถาบันวิจัยวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 - วันที่ 30 กันยายน 2567) 
 

        สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 
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 แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 – วันที่ 30 กันยายน 2567 
                                     
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้างสังคม วว. ที่ไม่ทนต่อการทุจริต  

การปรับฐานการคิดแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม และไม่ทน
ต่อการทุจริตของบุคลากร วว..  

 

 

 

 

 

ร้อยละของบุคลากร
ที่ผ่านการเข้าร่วม
กิจกรรม มีทัศนคติ
และค่านิยมที่ดี      
ไม่ยอมรับการทุจริต 

ร้อยละของบุคลา-
กรที่เข้าร่วม
กิจกรรม มี
ทัศนคติและ
ค่านิยมท่ีดี ไม่
ยอมรับการทุจริต
(ร้อยละ 90)     

 

 

วว. ดำเนินการจัดอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรของ วว. ใน
เรื่อง  แนวทางการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศ ด้าน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
จากการปฏิบัติหน้าที่ และการปรับฐานการคิดแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 
และไม่ทนต่อการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2567  เวลา 13.00–16.00 น.   
โดยเชิญ  น.ส. อนงนาต  ชีวานันทกุล ผู้อำนวยการกอง
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 3  สำนักงานคณะกรรม-
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
(สำนักงาน ป.ป.ท.)  และ  น.ส. ปิยนุช  จันทน์สุคนธ์  
นักวิชาการยุติธรรมชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการกลุ่มงานวิชาการและพัฒนานวัตกรรมด้าน
การป้องกัน กองป้องกันการทุจริตในภาครัฐ  สำนักงาน 
ป.ป.ท.  เป็นวิทยากรให้ความรู้ในเรื่องดังกล่าว 

35,000 13 ม.ีค 67  
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย   

วางมาตรการเสริมในการสกัดกั้น

การทุจริตเชิงนโยบายบนฐาน 

ธรรมาภิบาล เพ่ือป้องกันการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1) หน่วยงานมี

มาตรการ/

โครงการ/กิจกรรม 

ในการสกัดกั้นการ

ทุจริตเชิงนโยบาย  

 

 

ร้อยละ

ความสำเร็จของ

การดำเนิน

โครงการ/

กิจกรรม 

วว. มีการประกาศนโยบาย ไม่รับของขวัญและของกำนัล

ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567  โดย ดร. ชุติมา  เอี่ยวโชติชวลิต  

ผู้ว่าการ วว.  เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2566  ในการ

เสริมสร้างจิตสำนึกด้านคุณธรรมและการป้องกันการ

ปราบปรามการทุจริต และแสดงเจตนารมณ์ว่าผู้บริหาร 

พนักงาน และลูกจ้าง วว. จะบริหารงาน และปฏิบัติงาน

ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ปลูกจิตสำนึกด้านคุณธรรม 

จริยธรรม ให้กับองค์กร  โดยมุ่งหวังให้ผู้บริหาร  พนักงาน  

และลูกจ้าง วว.มีพฤติกรรมในทางสร้างสรรค์สิ่งที่ดีต่อ

สังคม มีจิตสำนึกและความตระหนักรู้ด้านคุณธรรม

จริยธรรม 

ไม่ได้ใช้

งบประมาณใน

การดำเนินงาน 

11 ธ.ค 66  
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก   

1. การจัดทำแผนปฏิบัติการ

ป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 

และติดตามประเมินผลการ

ดำเนินงาน 

 

 

หน่วยงานมีแผน 

ปฏิบัติการป้องกัน

การทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ   

(1 แผน)  

 

 

ร้อยละความสำเร็จ  

ของการดำเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการ

ป้องกันการทุจริต

และประพฤติมิชอบ 

(ร้อยละ 80) 

วว. ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  เพ่ือให้การขับเคลื่อนการ

ดำเนินมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของ

สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 

บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม  โดย

มีวิสัยทัศน์  “เป็นองค์กรที่มีความโปร่งใส ยึดมั่นใน

คุณธรรม จริยธรรม และต่อต้านการทุจริต” และดำเนินงาน

ตามแนวทางการสร้างจิตสำนึกและปลูกฝังความซื่อสัตย์

สุจริตและสร้างกลไกป้องกันการทุจริต  

ไม่ได้ใช้

งบประมาณใน

การดำเนินงาน 

1-30 ต.ค 66  
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โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก (ต่อ) 

2. การยกระดับพัฒนาการ

ประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใส (Integrity and 

Transparency Assessment : 

ITA) ในการดำเนินงานของ

หน่วยงาน 

คะแนนประเมิน

คุณธรรมและความ

โปร่งใส (ITA) ใน

การดำเนินงานของ 

วว. (คะแนน 89) 

คะแนนประเมิน

คุณธรรมและความ

โปร่งใส (ITA) ใน

การดำเนินงานของ 

วว. (คะแนน 89) 

• ทบทวนและวิเคราะห์ผลการประเมินในปีที่ผ่านมา  

(พ.ศ. 2566) เพ่ือนำมาเป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนา

กระบวนการดำเนินงานในปี 2567  เพ่ือสร้างความ

โปร่งใสในการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ  โดยจัดทำ

แผนปฏิบัติการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การดำเนินงาน (ITA) ประจำปี 2567  เพ่ือยกระดับ

และพัฒนาการประเมิน ITA ให้มีคะแนนที่สูงขึ้น   

• วว. เข้าร่วมประชุมชี้แจงแนวทางการยกระดับผลการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2567  จัดโดย ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัยและ

นวัตกรรม (ศปท.อว.)  เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2566 

ณ โรงแรมอมารี ดอนเมือง แอร์พอร์ต กรุงเทพฯ 

ทัง้นี้  ผลการประเมิน ITA ประจำปี 2567 ของ วว.  

อยู่ที่ 93.45 คะแนน 

10,000 

 

 

 

 

 

 

ไม่ได้ใช้

งบประมาณใน

การดำเนินงาน 

1-30 ต.ค 66 

 

 

 

 

 

 

7 ธ.ค 66 

 

 


